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Popup-Onlineshops für regionale Händler  
Chance in der Corona-Krise 

Darmstadt – Die Anbieter 
der Unternehmerplattform 
„Made in Südhessen“ und 
Onlineshop-Experte Dr. 
Benjamin Poensgen wollen 
südhessischen Ladenbetrei-
bern mit Onlineshops eine 
Perspektive für die Krisen-
zeit geben.

Die Beschränkungen durch 
das Coronavirus zwingen 
Händler zur Ladenschlie-
ßung – doch das muss nicht 
das Ende der Umsätze bedeu-
ten. Die Anbieter der regiona-
len Unternehmerplattform 
„Made in Südhessen“, Claus-
Jürgen Junglas und Gerhard 
Hill, sehen in der Krise die 
Chance für Händler, Produk-
te nun online zu verkaufen. 
In Kooperation mit Online-
shop-Spezialist Dr. Benjamin 
Poensgen bieten sie ihren 
Partner-Unternehmen sowie 
weiteren interessierten Un-
ternehmern aus Südhessen 
die Erstellung von Online-
shops an. 

„Wie lange die Auflagen 
durch das Coronavirus noch 
gelten, wissen wir nicht. Von 
einem Onlineshop profitie-
ren die Einzelhändler auch 

langfristig“, sagt Marketing-
Berater Gerhard Hill von 
„Made in Südhessen“. „Der 
Bedarf und die Nachfrage 
nach Produkten besteht ja 
weiterhin und Händler müs-
sen sich vor allem um ihre 
Stammkunden kümmern“, 
meint Dr. Benjamin Poens-
gen. Als Shopware-Developer 
und Inhaber der van Wittlaer 
GmbH in Wiesbaden stattet 
er Betriebe mit Onlineshops 
aus. „Je nach Umfang setzen 
wir einen Shop in nur ein bis 
zwei Wochen um“, erklärt Po-
ensgen. „Für Unternehmer ist 
das eine gute Gelegenheit, auf 
den längst rollenden Digitali-
sierungszug aufzuspringen“, 
rät Grafikdesigner Claus-Jür-
gen Junglas.

Das Team von „Made in Süd-
hessen“ sucht für die Um-
setzungen des Projekts noch 
Partner im Bereich Logistik 
und Kurierdienst. Es wer-
den Dienstleister gesucht, 
die vielfältige Produkte der 
Shopbetreiber zu den Kun-
den liefern. Ob Lastwagen, 
PKW oder Fahrradkurier, es 
müssen alle Transport Mög-
lichkeiten abgedeckt sein. 
Wer in diesem Bereich tätig 

ist kann sich für weitere In-
formationen unter 06151 - 39 
29 844melden.

An einem Onlineshop inter-
essierte Händler wenden sich 
in einem ersten Schritt an 
Dr. Benjamin Poensgen (Tel. 
0611 4478211). Noch am sel-
ben Tag versendet das Team 
einen Kostenvoranschlag 
samt Ablaufplan. 

Für die Finanzierung des ei-
genen Onlineshops empfiehlt 
sich, Hilfsangebote der KfW 
und der Bundesregierung 
oder der eigenen Hausbank 
in Anspruch zu nehmen. Ist 
die Finanzierung geregelt, 
setzt das Team den Online-

shop um. Dazu ist etwas 
Unterstützung seitens des 
Händlers notwendig, jedoch 
lediglich für Bereitstellung 
von Produkt- und Bildda-
ten und Abstimmung von 
Designs. Für die gesamte 
technische Umsetzung des 
Onlineshops samt Waren-
korb- und Kassensystem mit 
Zahlungsdienstleistern sorgt 
das Team. Ist der Onlineshop 
fertig, organisieren die Betrei-
ber von „Made in Südhessen“ 
und Dr. Benjamin Poensgen 
zur Feier eine digital stattfin-
dende Eröffnungsparty. 
� ggr/PR

Weitere Informationen unter 
www.popup-online-shop.de

Ihre Anzeige im Gerauer Rundblick 
Tel. 06151 / 39298-33

Ihr Ansprechpartner für Ihre  
Stellenanzeige: 

Volker SchurichtVolker Schuricht
Telefon  06152 82147 
v.schuricht@t-online.de

Wir suchen ab sofort

Gesundheits- und Krankenp� eger 
(w/m/d) 

für die Intensivp� ege
mit oder ohne Fachweiterbildung Anästhesie und Intensivp� ege

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail, die Sie gerne über die 
E-Mailadresse bewerbung@gp-ruesselsheim.de an uns richten können. 
Bitte fügen Sie Anhänge ausschließlich im PDF-Format bei.
Haben Sie Fragen?
Gerne können Sie sich unter der Telefonnummer 06142 88-1665 an unseren 
P� egedienstleiter, Herrn Johann Hermann, wenden.

GPR Gesundheits- und P� egezentrum Rüsselsheim gemeinnützige GmbH
August-Bebel-Str. 59 • 65428 Rüsselsheim am Main • www.GP-Ruesselsheim.de

Pflegefachpersonen (m/w/d)
im Klinikum Darmstadt in Voll- und Teilzeit

Maximale Versorgung mit Sicherheit: Die Klinikum Darmstadt GmbH ist der wachsende Gesundheitsdienstleister und Notfallversorger der
höchsten Versorgungsstufe in Südhessen mit zahlreichen Karrierechancen und Entwicklungsmöglichkeiten. Das Akademische
Lehrkrankenhaus für Medizin und Pflege hat 21 Kliniken und Institute, 850 Betten und 3.200 Mitarbeitende. Bis Ende 2020 entsteht ein
Zentraler Neubau in der Innenstadt, der dem Team und den jährlich 150.000 Patienten zugutekommt. Alle somatischen Fachkliniken sind
dann am Innenstadtcampus konzentriert.

Der Mensch und das Leben stehen bei uns im Mittelpunkt.

Die Klinikum Darmstadt GmbH verfügt über mehrere Fachkliniken in denen unsere Patienten Tag und Nacht fachgerecht betreut werden.
Zur Unterstützung unserer Mitarbeiter im Hinblick auf die aktuelle Situation und den steigenden Versorgungsbedarf als Maximalversorger
suchen wir zum schnellstmöglichen Zeitpunkt kurzfristig Pflegefachpersonen für unsere bettenführenden Stationen sowie für unseren
Funktionsdienst in Voll- und Teilzeitbeschäftigung, oder auch stundenweise.

Wir bieten Ihnen:

Wenn Sie Fragen haben, können Sie sich gerne telefonisch an unsere Pflegedirektorin Frau Brase unter 06151-107 5700 oder per Whatsapp
unter 0151-19390665 wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann bewerben Sie sich gerne über unsere Onlineplattform auf eine unserer ausgeschriebenen Stellen.
Sollte nichts Passendes für Sie dabei sein, können Sie Ihre Bewerbung auch gerne initiativ einreichen.

Klinikum Darmstadt GmbH
Grafenstraße 9, 64283 Darmstadt
www.karriere.klinikum-darmstadt.de

■ Interessante und vielseitige Tätigkeit mit verantwortungsvollen Aufgaben und einem hohen Maß an Eigenverantwortung sowie einen
großen Gestaltungsspielraum zur Erbringung eigener Ideen und Impulse

■

Inhaltliche Bearbeitung in Arbeits- und Projektgruppen wie zum Beispiel: Evidenzbasierte Pflegepraxis, Klinisches Fallmanagement,
Praxisanleitung, angehörigenfreundliche Intensivstation und vieles mehr

■

Angebot und Förderung von vielfältigen Möglichkeiten der persönlichen Fort- und Weiterbildung sowohl intern in eigener Akademie, als
auch extern (Bspw.: Fachweiterbildung Intensiv- und Anästhesiepflege, Praxisanleitung, Onkologische Fachpflege, Stroke Unit und
Förderung beim Pflegestudium)

■

Werteorientierte Führungskultur und ein sehr gutes kollegiales Arbeitsklima■
Zukunftsfähige Strategie zur Pflegeentwicklung sowie ein Konzept für akademisch qualifizierte Pflegekräfte■
Eine attraktive Vergütung und Benefits: Tarifliche Vergütung mit Jahressonderzahlung und betrieblicher Altersvorsorge, elektronischer
Zeiterfassung und 30 Tage Tarifurlaubsanspruch, Personalverkauf in der Klinikapotheke sowie weitere Vergünstigungen

■

JobTicket Premium - mit 30 € quer durch Hessen im gesamten RMV-Gebiet■
Eine langfristige Perspektive und einen unbefristeten Arbeitsvertrag■
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben: Zertifizierung Beruf & Familie, flexible Arbeitszeiten, kostenfreie Kindernotbetreuung sowie eine
Kindertagesstätte auf dem Campus Innenstadt, Parkmöglichkeiten nach Vergabekriterien

■

Strukturiertes Onboarding / Einarbeitungskonzept und jährliche Mitarbeitergespräche■
Eine Kantine am Campus Innenstadt für alle Mitarbeiter und Besucher sowie einen attraktiven Arbeitsstandort mit hoher Lebensqualität
und bester Anbindung an den ÖPNV

■

–

 
 

Unsere Werte verbinden. 
Über 100 Einrichtungen. Über 19.000 Mitarbeiter. 
In ganz Deutschland. Gehören auch Sie dazu! 
 
Fortschrittliche Medizin und exzellente Pflege mit christlichen Werten zu verbinden, dies hat sich 
AGAPLESION zur Aufgabe gemacht. Und genau das macht den Unterschied zu anderen 
Gesundheitskonzernen.  
 
Als Teil der AGAPLESION ELISABETHENSTIFT gGmbH ist das Evangelische Krankenhaus in Darmstadt 
ein Akutkrankenhaus mit 419 Planbetten im Verbund der AGAPLESION gAG und verfügt neben der 
Zentralen Anästhesie und OP-Abteilung über die Kliniken für Innere Medizin, Allgemein- und 
Viszeralchirurgie, Unfall-, Sport- und Orthopädische Chirurgie, Psychiatrie, Psychosomatik und 
Psychotherapie, ein Darmzentrum, ein Zentrum für Palliativmedizin und ein Zentrum für Geriatrische 
Medizin, eine interdisziplinäre Intensivstation sowie eine Abteilung für radiologische Diagnostik. 
 
Zur Erweiterung unseres Teams in der Klinik für Geriatrische Medizin und dem Zentrum für 
Palliativmedizin suchen wir ab sofort eine/n: 
 

Assistenzarzt (w/m/d) Geriatrie/Innere Medizin 
 

Oder 
 

Facharzt (w/m/d) Innere Medizin/Allgemeinmed. 
zur Weiterbildung Geriatrie  

in Voll- oder Teilzeit 
 

Aufgabengebiet: 
Unser Zentrum umfasst derzeit 75 stationäre Betten Geriatrie, davon 13 als spezialisierte Einheit für 
kognitiv eingeschränkte Patienten, zusätzlich 24 Betten interdisziplinäre Alterstraumatologie, 7 Betten 
Palliativmedizin und 20 tagesklinische Plätze mit Memory Clinic. Abgedeckt wird das gesamte Spektrum 
geriatrischer Krankenhausbehandlungen. Engagement und Begeisterung für die Arbeit mit alten Menschen 
kennzeichnen unser Team.  
 
Anforderungen: 
Wenn Sie Freude an der Arbeit im multiprofessionellen geriatrischen Team haben sind Sie genau die/der 
Richtige für unser Team. 
Von unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern erwarten wir, dass Sie unsere Werte und unsere christlich-
diakonische Ausrichtung unterstützen. 
 
Wir bieten: 
Eine fundierte Ausbildung mit einer Weiterbildung in Geriatrie (18 Monate), Innere Medizin und 
Allgemeinmedizin (12 Monate) und/oder Palliativmedizin (12 Monate). Im Rahmen der Weiterbildung 
Geriatrie besteht optional die Möglichkeit einer 6-monatigen Rotation in die Gerontopsychiatrie. Innerhalb 
unseres Hauses kann die komplette Weiterbildung Innere Medizin absolviert werden. 
Die Vergütung erfolgt mit den dazugehörigen Sozialleistungen und zusätzlicher Altersvorsorge nach dem 
Tarif der Diakonie Hessen - Diakonisches Werk in Hessen und Nassau und Kurhessen-Waldeck e.V. 
Individuell abgestimmte und verlässliche Arbeitszeitmodelle und unser Mobilitätsmanagement sind Teil 
unseres Arbeitgeberattraktivitätspaketes.  
  
Für Fragen zu der ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen unser Chefarzt der Klinik für Geriatrische Medizin 
und des Zentrums für Palliativmedizin, Herr Priv.-Doz. Dr. M. Pfisterer, unter der Telefonnummer 06151-403 
3001 gerne zur Verfügung. 
 
 Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 
unter folgendem Link https://short.sg/a/5861105 
www.agaplesion-elisabethenstift.de 

www.agaplesion.de 

AGAPLESION ELISABETHENSTIFT 
gemeinnützige GmbH
Landgraf-Georg-Straße 100 
64287 Darmstadt
www.agaplesion-elisabethenstift.de

Mehr als 100 Einrichtungen

  Mehr als 19.000 Mitarbeitende
in ganz Deutschland.

Gehören auch Sie dazu!

Fortschrittliche Medizin und exzellente Pflege mit christlichen Werten zu 
verbinden, dies hat sich AGAPLESION zur Aufgabe gemacht. Und genau 
das macht den Unterschied zu anderen Gesundheitskonzernen. 

Als Teil der AGAPLESION ELISABETHENSTIFT gGmbH ist das Evangelische 
Krankenhaus in Darmstadt ein Akutkrankenhaus mit 419 Planbetten im 
Verbund der AGAPLESION gAG und verfügt neben der Zentralen Anästhesie 
und OP-Abteilung über die Kliniken für Innere Medizin, Allgemein- und 
Viszeralchirurgie, Unfall-, Sport- und Orthopädische Chirurgie, Psychiatrie, 
Psychosomatik und Psychotherapie, ein Darmzentrum, ein Zentrum für 
Palliativmedizin und eine Klinik für Geriatrische Medizin, eine interdiszi-
plinäre Intensivstation sowie eine Abteilung für radiologische Diagnostik.

Die Klinik für Psychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie verfügt 6 
Behandlungsstationen (darunter Suchtstation, Psychotherapiestation, Geron-
topsychiatrische Station), zwei Tageskliniken und eine große Psychiatrische 
Institutsambulanz, volle Weiterbildungsermächtigung.

Zur Erweiterung unseres ärztlichen Teams suchen wir in Voll- oder Teilzeit:

Oberarzt (w/m/d) und Assistenzarzt (w/m/d)

Psychiatrie und Psychotherapie 
Es erwarten sie:
• Moderne Behandlungskonzepte in allen Behandlungsbereichen
• Aktive Beteiligung an der Entwicklung innovativer, sektorenübergreifender 

Versorgungskonzepte
• Sehr gute Arbeitsatmosphäre und Kollegialität
• Möglichkeit einer Promotion
• Vielfältige Fortbildungsangebote

Von unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern erwarten wir, dass sie 
unsere Werte und unsere christlich-diakonische Ausrichtung unterstützen.

Die Vergütung erfolgt mit den dazugehörigen Sozialleistungen und zusätz-
licher Altersvorsorge nach dem Tarif der Diakonie Hessen - Diakonisches 
Werk in Hessen und Nassau und Kurhessen-Waldeck e.V.

Für Fragen oder weitere Informationen steht Ihnen unser Chefarzt Prof. Dr. 
Fellgiebel unter der Telefonnummer 06151 403-4001 gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 
über unsere Homepage oder unter 
folgendem Link: https://short.sg/j/6108892 
oder https://short.sg/j/6067828

Wir bieten folgende Ausbildungswege:

Mehr Infos � nden Sie unter www.GP-Ruesselsheim.de 
Unser Schulsekretariat hilft bei Fragen gerne weiter: Telefon: 06142 88-4821  

GPR Gesundheits- und P� egezentrum Rüsselsheim gemeinnützige GmbH
GPR Fachschule für P� egeberufe · Schlesienstraße 1 · 65428 Rüsselsheim am Main
Bewerbungsschluss: 30. März 2020 
E-Mail: bewerbung.kps@gp-ruesselsheim.de
E-Mail-Anhänge nur im PDF-Format

P� egefachkraft
(w/m/d)
ab Oktober 2020, 
Ausbildungszeit: 3 Jahre

Krankenp� egehilfe
(w/m/d)

ab November 2020, 
Ausbildungszeit: 1 Jahr

Erfüll’ Dir Deine Wünsche!
Werde
Prospektverteiler/in!
0 61 04 - 4 97 08 30  
oder 
bewerber@egro- 
direktwerbung.de


